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TEXTO APROBADO EN PRIMER DEBATE POR LA COMISION
TERCERA CONSTITUCIONAL PERMANENTE DE LA HONORABLE
CAMARA DE REPRESENTANTES, EN SESION FORMAL PRESENCIAL
DEL DIA MARTES NUEVE (09) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIUNO (2021)

AL PROYECTO DE LEY N°065 de 2021 Camara,

“Por medio de la cual se fomenta la inclusién y participacién de las mujeres
en los programas para el emprendimiento, formacién y desarrollo
empresarial”,

el Congreso de Colombia

DECRETA:

ARTICULO 1°. Objeto - La presente Ley tiene por objeto disminuir la brecha de
género en el pais al garantizar la obligacién de participacién minima de la mujer
en los proyectos, programas, instrumentos, fondos y recursos dirigidos al
Jfomento del desarrollo empresarial, emprendimiento, innovacién Yy formacion de
las personas; que son organizados por las entidades del orden nacional y del
Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién. Esta ley tiene por igual objeto
fomentar la vinculacién de la mujer a los programas de formacién en carreras
STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matemdticas) organizados por las
entidades nacionales, sectores administrativos e instituciones de educacién
superior en el marco de su autonomia.

ARTICULO 2°. Criterios para determinar la participacion obligatoria
de mujeres - La Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer, en
articulacién con el Ministerio de Comercio, iNNpulsa Colombia y el Ministerio de
Tecnologias; elaborard en los seis (6) meses siguientes a la expedicién de esta ley
un documento de politica que trace los principios, criterios, procedimientos de
diagndstico e indicadores de verificacién y seguimiento que orientardn la
identificacién de brechas de género y las asignaciones del porcentaje minimo
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obligatorio de mujeres a cumplir en cada programa de fomento al desarrollo
empresarial, emprendimiento, innovacién y formacién. Este documento serd
usado por las demds entidades del orden nacional y territorial convocantes para
cumplir con la obligacién de definir el porcentaje minimo de participacién de
mujeres en las particularidades de sus programas y mitigar la brecha
identificada en el mismo.

La Consejerfa Presidencial para la Equidad de la Mujer, en concordancia con sus
competencias legales, prestard asesoria y socializard a las entidades del orden
nacional y territorial para la puesta en marcha de la definicién del porcentaje de
participacién obligatoria de mujeres segun las particularidades de cada
programa en los términos a los que se refiere esta ley. Asimismo, daré asesoria a
las instancias pertinentes del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién
para la aplicacién del enfoque de género en los términos de esta ley dentro de las
diferentes politicas de competitividad e innovacién en el pais.

ARTICULO 3°. Participacion de la mujer en los programas de
Jormacioén del Estado - Todos los programas de Sformacién al emprendimiento
e innovacién empresarial, ast como de formacién en carreras STEM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Mateméticas) organizados por entidades ptblicas,
comprenderan en los mismos términos de la presente ley un porcentaje minimo
de participacién de la mujer justificada bajo los criterios establecidos en el
documento de politica expuesto en el articulo segundo.

En el marco de la autonomia universitaria, las Instituciones de Educacién
Superior podrdn definir una cuota minima de participacién de la mujer en
carreras STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matemdticas).

ARTICULO 4°. Participacién obligatoria de mujeres en los programas
e instrumentos para el emprendimiento y desarrollo empresarial a
nivel nacional - Adiciénese un articulo nuevo a la Ley 2069 de 2020, el cual
quedara asi:

Articulo 47A Participacién obligatoria de mujeres en el nivel nacional
- Todos los programas, proyectos, instrumentos y convocatorias de fondos y
patrimonios para el emprendimiento y desarrollo empresarial en el pats a los que
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se refiere esta ley, deberdn incluir un porcentaje minimo de participacién
obligatoria de mujeres como destinatarias del programa, proyecto instrumento,
Jondo y/o recurso. La asignacién de este porcentaje deberd establecerlo la entidad
convocante, para lo cual tendrd la obligacién de, previo al lanzamiento del
programa y con base en los criterios de politica definidos por la Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer; identificar la brecha de género
existente en el mismo y establecer el porcentaje minimo de participacién de la
mujer que disminuya dicha brecha identificada.

ARTICULO 5°. Participacién obligatoria de mujeres en el Sistema
Nacional de Competitividad e Innovacién (SNCI ) a nivel territorial -
Adiciénese un articulo nuevo a la Ley 2069 de 2020, el cual quedarda asi:

Articulo 47B Participacién obligatoria de muyjeres en el nivel
territorial - Los programas, planes, proyectos, instrumentos Yy convocatorias de
fondos y patrimonios territoriales relativos al emprendimiento, desarrollo
empresarial, innovacién y formacién de las entidades que hacen parte de las
instancias regionales del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién
(SNCI), y en general de las entidades territoriales; deberdn contar con una
porcentaje minimo de participacién de la mujer justificado bajo el documento de
politica en los términos del articulo 47A de la presente ley.

ARTICULO 6°. Inclusién laboral — En concordancia con lo establecido en la
ley 2069 de 2020, el Gobierno Nacional, en cabeza del Ministerio de Hacienda, del
Ministerio del Trabajo y Ministerio de Comercio, fijard y reglamentard en un
término de seis (6) meses prorrogables por seis (6) meses mds, una serie de
incentivos escalonados nuevos a los que ya existen cuyo fin sea promover la
inclusion laboral de las mujeres para que éstas entren en las néminas Y cargos
directivos de las empresas. Dichos incentivos tendrdn en cuenta las
recomendaciones y medidas establecidas desde el Marco Fiscalde Mediano Plazo.

ARTICULO 7°. Informe de resultados - La Comisién Legal para la Equidad
de la Mujer del Congreso de la Republica, las veedurias ciudadanas Y en general
las organizaciones de la sociedad civil podran requerir periédicamente a las
entidades ejecutoras de los programas a los que se refiere esta ley, informes que
destaquen y expongan el cumplimiento de las obligaciones expresadas en esta ley.
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ARTICULO 8°. Emprendimiento de mujeres - La aplicacién de la presente
ley tomard como definicién de emprendimiento de mujer la concordante con la
reglamentacién desarrollada por el Gobierno Nacional y la Consejeria
Presidencial para la Mujer en los términos del articulo 47 de la Ley 2069 de 2020
y del articulo 2 de la Ley 2125 de 2021.

ARTICULO o9°. Vigencia y derogatorias - La presente Ley rige a partir del
momento de su promulgacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

/.

CAMARA DE REPRESENTANTES. - COMISION TERCERA
CONSTITUCIONAL PERMANENTE. - ASUNTOS ECONOMICOS,
martes nueve (09) de noviembre de dos mil veintiuno (2021 ).- En Sesién de la
fecha fue aprobado en primer debate en los términos anteriores y con
modificaciones, el proyecto de ley N°065 de 2021 Cémara, “Por la cual se crea
la estampilla “Por medio de la cual se fomenta la inclusién Y participacion de las
mujeres en los programas para el emprendimiento, formacién y desarrollo
empresarial”, previo anuncio de su votacién en Sesién JSformal semipresencial de
la Comisién Tercera del dia dos (02) de noviembre de dos mil veintiuno (2021),
en curnplimiento al articulo 8° del Acto Legislativo o1 de 2003.

Lo anterior con el fin de que el citado proyecto de ley siga su curso legal en
Segundo Debate en la Plenaria de la Cémara de Representantes. /

WILMER RAMIRO CARRILLO MENDOQZA
Presidente

ELIZABETH MARTINEZ BARRERA
Secretaria General
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